REGULAMIN REKRUTACJI DO KLASY Z ROZSZERZONYM JEZYKIEM
ANGIELSKIM SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 37
im. HENRYKA SIENKIEWICZA Z ODDZIALAMI SPORTOWYMI
W BYDGOSZCZY

I. REKRUTACJA PROWADZONA JEST NA PODSTAWIE ZAPISOW ZAWARTYCH W:

1. Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (tekst jedn. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082)
art. 68 ust. 1 pkt 9.

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych planéw
nauczania dla publicznych szkét (Dz.U. z 2019 r. poz. 639 ze zm.), § 3 ust. 1 pkt 1

3. ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI I NAUKI z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do publicznych
przedszkoli, szkét, placowek i centréow (Dz.U. 2022 poz. 2431 ze zmianami)

4. Rozporzaqdzenie Ministra Edukacji z dnia 31 stycznia 2024 r. zmieniajace rozporzaqdzenie w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego do publicznych
przedszkoli, szkét, placéwek i centréw Dz.U. 2024 poz. 151

5. Statut Szkoly Podstawowej nr 37 im Henryka Sienkiewicza z Oddziatami Sportowymi w Bydgoszczy

II. ZASADY OGOLNE:

1. Podstawa udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2024 /2025 jest
zlozenie wniosku , ktory mozna otrzymac z sekretariatu szkoty lub pobrac ze strony internetowej
szkoly www.sp37.bydgoszcz.pl

2. Wnioski wypelnione nieprawidlowo nie beda rozpatrywane.

3. Do oddziatu z rozszerzonym jezykiem angielskim przyjmuje sie w pierwszej kolejnosci
uczniéw, ktorzy uzyskali najwyzsze wyniki egzaminu kompetencji jezykowych.

4. W roku szkolnym 2024/ 2025 powstanie jeden oddziat klasy czwartej z rozszerzonym jezykiem
angielskim, w ktéorym prowadzona beda jedna dodatkowa godzina jezyka angielskiego.

5. Uczniowie przyjeci do tej klasy beda kontynuowali rozszerzona nauke jezyka angielskiego

do klasy 6smej wlacznie.

6. Uczniéw bedg obowiazywac zasady oceniania i promowania okreslone w Statucie Szkoty.

7. Uczniowie, ktorzy nie beda przestrzegali regulaminu klasy jezykowej beda przenoszeni do
klasy ogélne;j.

III. POSTEPOWANIE REKRUTACYJNE:

1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzone przez Komisje Rekrutacyjna sktada sie
z nastepujacych etapow:

a) zarejestrowanie kandydata na podstawie zlozonego wniosku,

b) sporzadzenie listy kandydatow zakwalifikowanych

c) ogloszenie terminu oraz miejsca przeprowadzenia egzaminu kompetencji jezykowych —
egzamin ustny,

f) sporzadzenie listy kandydatéw przyjetych do klasy z rozszerzonym jezykiem angielskim
oraz podanie tej informacji do 30 lipca do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie listy na
tablicy ogloszen,

g) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego,

2. Postepowanie rekrutacyjne prowadzi Komisja Rekrutacyjna, powotana przez Dyrektora
szkoty.

3. Czlonkowie Komisji Rekrutacyjnej sa obowiazani do nieujawniania informacji
o przebiegu posiedzenia Komisji i podjetych rozstrzygnieciach, ktére moga naruszac dobra
osobiste kandydata lub jego rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty.

4. Do klasy czwartej z rozszerzonym jezykiem angielskim przyjmuje sie kandydatow
zamieszkalych na obszarze miasta Bydgoszcz.

IV. TRYB POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

1. Dyrektor Szkoly Podstawowej nr 37 im. Henryka Sienkiewicza z Oddzialami Sportowymi
w Bydgoszczy podaje informacje o warunkach rekrutacji do
wiadomosci publiczne;.

2. Rekrutacje do Szkoty Podstawowej nr 37 prowadzi Szkolna Komisja Rekrutacyjna
powolana przez Dyrektora.

3. W sktad komisji wchodza:



. Marlena Serafin - przewodniczacy,

. Malgorzata Gowor — Wicedyrektor,
. Anna Czempinska - psycholog szkolny,
4. Dyrektor szkoly moze dokonywac zmian w skladzie Komisji Rekrutacyjnej, w tym

zmiany osoby wyznaczonej na przewodniczacego komisji.

5.  Zadania Szkolnej Komisji Rekrutacyjne;j:

* weryfikacja spelniania przez kandydata warunkéw lub kryteriéw branych pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym;

* ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci liczby kandydatow zakwalifikowanych
oraz informacje o liczbie wolnych miejsc;

* listy, o ktérych mowa w ust. 4, podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie
w widocznym miejscu. Listy zawieraja imiona i nazwiska zakwalifikowanych kandydatow
uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej;

e sporzadzenie protokolu postepowania rekrutacyjnego.

V. Terminy rekrutacji

1. Pierwszy termin rekrutacji odbedzie sie 19.06.2024 r.
2. Rekrutacja uzupelniajaca odbedzie sie od 24.06.2024 do 10.07.2024 r.
3. Termin egzaminu rekrutacyjnego bedzie ustalany indywidualnie.

4. Dnia 30 lipca zostanie ogloszona lista oséb przyjetych.

POSTANOWIENIA KONCOWE:
Postepowanie uzupelniajace:

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego na kolejny rok szkolny Szkola
Podstawowa nr 37 bedzie nadal dysponowac¢ wolnymi miejscami, dyrektor Szkoly Podstawowej
nr 37 przeprowadza postepowanie uzupelniajace - zgodnie z harmonogramem rekrutacji
uzupelniajace;j.

Procedura odwolawcza:

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i kandydatow z listy rezerwowej. Rodzic kandydata moze wystapi¢ do Komisji Rekrutacyjnej
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do klasy z rozszerzonym
jezykiem angielskim Szkotly Podstawowej nr 37.

Uzasadnienie sporzadza sie¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata
z ww. wnioskiem.

Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym: liczbe punktéw, ktéra uprawniala do
przyjecia, liczbe punktoéw uzyskanych przez kandydata w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora Szkoly Podstawowej nr 37 odwolanie
od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor szkoly rozpatruje odwolanie od ww. rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej, w terminie
7 dni od dnia otrzymania odwotania.

Wydana decyzja Komisji odwotawczej jest ostateczna.



